
重 点 目 標
考えを伝え合おう

＜ＩＣＴ活用による言語活動の充実＞ ＜地域学習を核とした総合学習＞
「町の復興プロジェクト」

＜太陽光発電等活用した環境教育＞ ＜被災地としての防災教育＞

豊かな人間性・社会性の育成

教育公務員としての資質の向上

家庭・地域社会との連携

体力の向上と健康の増進

確かな学力の確実な定着

月 日 行 事 名 月 日 行 事 名 月 日 行 事 名

４． ７ 入学式 第１学期始業式 ８．２５ 第２学期始業式 １2． １ 個別懇談（～５日）
８ 方部児童会・交通教室 ９． ２ 水泳記録会（～４日） １９ 愛校清掃

１７ １年生を迎える会 ９ 鑑賞教室 ２２ 第２学期終業式
１８ 授業参観・ＰＴＡ全体会 １１ 三校交流学習（４年）小児生活習 １． ８ 第３学期始業式
２１ 家庭訪問（～３０日） １２ 慣病予防検診（４年） ２８ クラブ活動見学（３年）
２２ 全国学力・学習状況調査(６年) １８ 交通教室 ２． ２ 豆まき集会

５． １ 避難訓練 10． ２ 後期児童会活動発表会 １４ 入学説明会
１７ 運動会 １5 就学時健康診断 １８ ＮＲＴ学力テスト

６． ５ 相新体育大会（６年） ２５ 学習発表会 １９ なわとび集会
１０ 宿泊活動（～４日 ５年） ２９ 相新音楽祭(5年) ３． ４ 授業参観・ＰＴＡ総会
１３ 見学学習 11． １ 学校へ行こう週間（～7日） 自由参観 １１ 防災教室
１８ 新体力テスト ５ 避難訓練 １２ ６年生を送る会

７. ３ 授業参観・方部懇談会 ６ 持久走記録会 ２０ 愛校清掃
７ 七夕集会 ７ もちつき大会 ２３ 修・卒業証書授与式

１７ 愛校清掃 １１ 県学力調査（５年）
１８ 第１学期終業式 １７ 教育相談（～２０日）

主な年間行事

○学級数

学年 １年 ２年 ３年 ４年 ５年 ６年 知的 情緒 合計

学級 ２ １ ２ ２ ２ ２ １ １ １３

○教職員

職名 氏 名 担任 職 名 氏 名 担任

1 校長 渡邊博之 19 養護教諭 門馬春美

2 教頭 佐々木徹 20 主 査 伏見一早枝

3 教諭 持舘潤子 21 栄養技師 村上智子

4 ○教諭 小野幹子 22 主任栄養技師 畠山真由美

5 教諭 慶徳由美 23 用務員 小野さち子

6 ○教諭 加藤京子 24 主任調理員 手塚奈津美

7 ○教諭 佐藤良功 25 調理員 加藤祐子

8 教諭 小野あき 26 調理員 佐藤幸子

9 ○教諭 今村秀彦 27 学習支援員 鹿島田祥子

10 教諭 高野道子 28 学習支援補助員 東千恵美

11 ○教諭 太田守彦 29 ICT支援員 浜野真幸

12 教諭 大山美紀子 30 ICT支援員 石田恵利子

13 教諭 加藤文彦 31 心のｻﾎﾟー ﾀｰ 高田直季

14 ○教諭 森美喜子 32 介助員 菅野敏子

15 教諭 阿部洋子 33 介助員 柳沢直美

16 教諭 荒 由美 34 Ａ Ｌ Ｔ Kevin Y Akita 月金

17 講師 草野真樹 35 ｽｸー ﾙｶｳﾝｾﾗｰ 相良咲子 水

18 教諭 今野真幸 ｽｸー ﾙｿー ｼｬﾙﾜー ｶｰ 井戸川あけみ 木

○授業日数

学 期 １ ２ ３ 合 計

授業日数 ７２ ８１ ５１ ２０４日

○児童数 平成２６年５月１日現在

学年 １ 年 ２ 年 ３ 年 ４ 年 ５ 年 ６ 年 合 計

男 ２１ １５ １８ ２４ ２５ １６ １１９名

女 １７ １５ １７ １８ １７ ２１ １０５名

計 ３８ ３０ ３５ ４２ ４２ ３７ ２２４名

○ＰＴＡ組織
＜ＰＴＡによるﾌﾟｰﾙ除染清掃＞

会 長 菅野 幸明

副会長 森 幸英 山本 秀貴

幹 事 佐藤 武伸 水戸 高典

監 事 菅野 智佳 目黒 雅之

庶 務 持舘 潤子 佐々木 徹

会 計 伏見 一早枝

＜専 門＞ ＜学 年＞

◎後藤 浩子 ◎東 千恵美
教 養 ○早川 淑子 １ 年 ○加藤 陽子

◎渡辺 謙一 ◎若月 百恵
安 全 ○寺島 美佳子 ２ 年 ○森 弓子

◎渡邊 孝 ◎齋藤 洋美
厚 生 ○目黒 圭 ３ 年 ○石田 佳代

◎新妻 一広 ◎窪田 咲子環 境 ○安島 かおり ４ 年 ○佐藤 照美

◎小野 雅子
５ 年 ○目黒 由香利

◎伊藤 加代子
６ 年 ○泉井 常子

特色ある教育活動

平成２６年度 新地小学校

学校経営・運営ビジョン

【教師や保護者の願い】
◎ 話の聞き方、話し方（コミュニケーション能

力）の育成
◎ 主体的な学びと学力の向上
◎ 基本的学習訓練や家庭学習習慣化の定着
◎ 書く力や表現力の向上
◎ 思いやりのある子ども
◎ 礼儀正しく素直な心な子ども
◎ 責任感のある子ども ◎正しい言葉遣い
◎ 筋力や投力など体力の向上

教 育 目 標

考える子ども
やさしい子ども

たくましい子ども

楽しい新地小学校

○ 使命感を高め専門性を深めるための研修に励み、
指導力の向上に努めます。

○ 自らの役割と責任を自覚し、教育目標の達成に

向けて自らの職務遂行能力の向上に努めます。

○ 教育公務員としての立場を自覚し、服務の厳正

に努めます。

○ 児童自ら学び考える主体的な学びの場となる

よう指導法の改善に努めます。

○ 各教科・領域の特質に応じた言語活動を通し

て、コミュニケーション力の育成に努めます。

○ 学んで得た知識や技能を積極的に活用する場や機

会を意図的に設けるとともに、ＩＣＴ環境を効果

的に活用しながら学力の確実な定着に努めます。

○ 家庭学習用問題集活用などへの指導や支援

を通して、家庭（自主）学習の習慣化を図っ

ていきます。

○ 児童の豊かな学びを支えるための基本的生活

習慣や基本的倫理観、社会のマナーなどの定着

や向上をめざし、学校と家庭や地域が一体とな

った教育活動の充実に努めます。

○ 開かれた学校づくりを一層推進するため、児

童が学校生活に取り組む様子などの情報を保護

者や地域に積極的に伝えていきます。

○ 学校評価を計画的に実施し、保護者や地域か

らの声を生かした学校運営を進めていきます。

○ 児童一人一人の運動能力を把握し、運動への興

味関心を高めながら体力・運動能力の向上を図る

教科体育の指導充実に努めます。

○ 基礎的な体力を高めるため、運動身体づくりプ

ログラムの継続的実践や体育的行事、季節に応じ

たスポーツとの関連をもたせた活動を充実させ、

体を動かす時間や運動に親しむ機会を多く確保し

ていきます。

○ 心身共に健康で安全な生活が送れるよう家庭や

地域、関係機関との連携を図りながら健康教育指

導及び安全指導や食育の充実に努めます。

創立１４２周年を迎える歴史と伝統のある本校児童
一人一人に、確かな学力と豊かな人間性や社会性を身
につけさせるのは私たち教員としての責務と考えて学
校経営にあたります。また、地域の特性や充実したＩ
ＣＴ環境を活かしながら児童の学習意欲を喚起し、「わ
かる授業」の実践を積み重ねていくことで、「わかる楽
しさ」「できる喜び」を味わうことができる『楽しい学
校』づくりを目指していきます。 （校 長）

○ 思いやりの心や生命尊重、礼儀作法など豊かな

人間性や規範意識、責任感を育成するため、道徳

の時間を要として全教育活動を通して指導・支援

に努めます。

○ いじめや不登校は誰にでも起こりうるとの基本

認識を持ち、未然防止に全力を尽くすとともに、

児童一人一人を多面的・総合的に理解して、一人

一人を大切にした生徒指導と学級経営の充実に努

めます。

○ 読書活動や様々な体験活動、縦割り班活動を充

実し、豊かな心や社会性の育成に努めます。


